Regulamin konkursu na wybor Dyrektora/Dyrektorki Biura OIL w Bialymstoku

Organizatorem konkursu na wyboér Dyrektora/Dyrektorki Biura OIL w Biatymstoku (zwanego dalej:
.Konkursem”) jest Okrggowa Izba Lekarska w Bialymstoku z siedzibg w Biatymstoku, ul. Swigtojanska
7, 15-082 Bialystok, tel. +48 85 732 19 35, email: bialystok@hipokrates.org.

W celu przeprowadzenia Konkursu, na podstawie Uchwaty Nr 14/2026/X Okregowej Rady Lekarskiej
w Biatymstoku z dnia 8 kwietnia 2026 r., powotano 6-osobowy zespot (zwany dalej ,,Zespotem™), ktory
dziala zgodnie z niniejszym Regulaminem.

Celem Konkursu jest wybor odpowiedniej osoby do zatrudnienia na stanowisku Dyrektora/Dyrektorki

Biura OIL w Bialymstoku.

Zakres gtownych obowiazkow na stanowisku:

1) organizacja dziatalnosci Biura OIL, w tym w zakresie spraw osobowych, zakupow §rodkow trwatych
i wyposazenia oraz biezacych wydatkdéw; mozliwe rozszerzenie kompetencji o Swiadczenie funkcji
pracodawcy dla pracownikow administracyjnych biura na dalszym etapie wspolpracy;

2) koordynacja i nadzér nad wykonywaniem przez pracownikéw Biura OIL zadan wynikajacych
z przepisoOw prawa, wykonania uchwat, decyzji, zarzadzen i polecen;

3) organizacja obshugi administracyjnej organdw Izby, Prezydium ORL oraz komisji problemowych;

4) wnioskowanie do Prezesa ORL lub innego upowaznionego cztonka Prezydium ORL o dokonywanie
czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Biura OIL oraz przygotowywanie propozycji
potrzeb oraz kierunkéw zmian warunkow pracy i placy, jak tez zakresow obowigzkow
poszczegdlnych pracownikow;

5) koordynacja dziatan zwigzanych z planowaniem i realizacja kalendarium posiedzen organéw Izby,
Prezydium ORL, przygotowaniem materiatéw oraz miejsc posiedzen i zjazdow, przygotowaniem
propozycji uchwat, pism i wystapien zleconych przez Prezesa ORL;

6) uczestnictwo w opracowaniu projektu budzetu w czgéci dotyczacej zatrudnienia i ptac, remontow
i wydatkéw ponoszonych na administracyjng obstuge Biura OIL;

7) nadzor nad realizacja budzetu Izby w czgsci dotyczacej wydatkow dotyczacych zatrudnienia i plac,
remontow i wydatkéw ponoszonych na administracyjng obstuge Biura OIL;

8) nadzor nad realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z realizacja zadan Biura OIL w zakresie prowadzania
polityki informacyjnej Izby;

9) zarzadzanie nieruchomosciami Izby.

Zakres obowigzkoéw zostanie szczegotowo okre§lony w umowie o prace.

Warunki pracy:

1) forma zatrudnienia — umowa o prace (okres probny — 3 miesigce);

2) miejsce wykonywania pracy: siedziba OIL w Biatymstoku, ul. Swietojanska 7;

3) wymiar czasu pracy: pelen etat;

4) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze;

2) co najmniej 3 lata stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na oferowanym stanowisku

pracy (potwierdzone kserokopiami §wiadectw pracy),

3) obywatelstwo polskie,

4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
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6) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) znajomos¢ obstugi komputera,

8) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy,

2) umiejetnos¢ organizacji pracy kierowania zespotem pracownikow,

3) odpowiedzialno$¢ za realizowane zadania, komunikatywnos¢, inicjatywa w dziataniu,

4) rzetelno$¢, systematyczno$é, wysoka kultura osobista,

5) umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

Zgloszenie kandydatury na Dyrektora/Dyrektorke Biura OIL powinno zawiera¢ obligatoryjnie:
1) wyrazong pisemnie, zwi¢zle sformutowang koncepcj¢ prowadzenia biura OIL w Biatymstoku;

2) zyciorys zawodowy kandydata/kandydatki uwzgledniajacy w szczegdlnosci opis osiggnieé
i kompetencji istotnych w kontekscie sprawowania funkcji kierowniczych;

3) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie, przebieg pracy zawodowej oraz zdobyte
przez kandydata/kandydatke kompetencje z zakresu co najmniej jednego z obszardéw: zarzadzania,
finansow, prawa, w tym prawa pracy;

4) oswiadczenie o spetnieniu wymogoéw formalnych i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych kandydatki/kandydata w celu organizacji i przeprowadzenia Konkursu; wzor
o$wiadczenia stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Kandydatka/kandydat moze przedstawic¢ takze referencje i listy polecajace.

Ogloszenie zapraszajace do skltadania zgloszen na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki zamieszcza si¢ na
stronie internetowej https://oilbialystok.pl/, portalu BialystokOnline. Ogloszenie zawiera nastgpujace
informacje:

1) sposob nadsylania zgloszen kandydatur: pisemnie ma adres Okrggowej Rady Lekarskiej
w Biatymstoku, ul. Swietojanska 7, 15-082 Biatystok, lub w postaci elektronicznej na adres:
bialystok@hipokrates.org z zalacznikami (skany dokumentéw z wilasnorecznym podpisem lub
podpisem zaufanym lub podpisem elektronicznym);

2) termin zglaszania kandydatur, ktéry nie moze by¢ krotszy niz 30 dni od dnia zamieszczenia
ogloszenia na stronie internetowej https://oilbialystok.pl/, przy czym o zachowaniu terminu
dokonania zgloszenia decyduje data wptywu zgloszenia;

3) zakres gldéwnych obowigzkoéw, warunki pracy, wymogi zgloszen, o ktorych mowa w punkcie 4-8
niniejszego Regulaminu.

Skrotowa informacje o ogloszeniu zamieszcza si¢ takze na stronie Facebook OIL w Biatymstoku.

Zespo6t obraduje na posiedzeniach. Nieobecnos¢ ktoregokolwiek z cztonkdéw Zespotu nie wstrzymuje jego
prac.

Zesp6t bierze pod uwage wylacznie zgloszenia uwzgledniajagce komplet wymaganych dokumentow
iinformacji. Zespot moze zwrédci¢ si¢ do kandydatki/kandydata o przedstawienie wyjasnien lub
uzupelienia brakdéw zgloszenia w wyznaczonym terminie, pod rygorem pominigcia kandydatki/
kandydata w postgpowaniu konkursowym. O dopuszczeniu do udziatu w Konkursie Zespot informuje
kandydatki / kandydatow, ktore/ktorych zaprasza na zebranie Zespotu w celu odbycia rozmowy. Decyzja
Zespolu jest wigzaca.

Jezeli do Konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat, termin sktadania zgloszen moze zosta¢ przedtuzony na
czas ustalony przez Zespot.

Podczas zebrania Zespolu, na ktoére zaproszono kandydatki/kandydatéw, czlonkowie Zespolu moga
zadawa¢ im pytania zwigzane z przedmiotem Konkursu i dotyczace informacji zawartych w ich
zgloszeniach. Dokonujac wyboru cztonkowie Zespotu biorg pod uwage przede wszystkim, ale nie
jedynie, kryteria i kategorie wyszczegolnione w pkt 6 - 8 niniejszego Regulaminu.

Powotany Zespét dokonuje w glosowaniu jawnym wyboru kandydatki / kandydata na
dyrektora/dyrektorke zwykla wigkszoscia gloso6w przy obecnosci co najmniej 4 czlonkéw skladu
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Zespohu. Kazdy czlonek moze glosowac tylko na jednego kandydata/kandydatke. W razie uzyskania
najwickszej rownej ilosci glosow przez dwoch lub wigecej kandydatow, przeprowadza si¢ drugie
glosowanie, w ktorym udziat biorag wylacznie kandydatki/kandydaci, ktorzy uzyskali najwigkszg rowna
ilo$¢ glosow.

O zawarciu umowy z rekomendowana/rekomendowanym przez Zespét kandydatka/kandydatem
postanawia Okregowa Rada Lekarska w Bialymstoku, nie p6zniej niz w terminie 45 dni od dnia
dokonania wyboru przez Zespot. W przypadku braku zawarcia umowy z osoba, ktdra otrzymata
najwieksza liczbe gtoséw, z powodu okolicznosci lezacych po stronie kandydatki/kandydata, Zespot na
wyznaczonym w tym celu posiedzeniu ustala, czy dopuszcza si¢ zawarcie umowy
z kandydatka/kandydatem, ktéra/y w glosowaniu zajeta/zajat drugie miejsce, albo rozpisanie nowego
Konkursu. Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Okrggowa Rada Lekarska w Biatymstoku na wniosek
Zespotu.

Praca Dyrektora/Dyrektorki Biura OIL i realizacja jego/jej formalnych i merytorycznych obowiazkow
odbywac si¢ bedzie w ramach ustalonych warunkoéw przez Okrggowa Rade Lekarska w Biatymstoku
i kandydatke/kandydata. Dyrektor/Dyrektorka Biura OIL bedzie zobowigzany/a do cyklicznego — nie
rzadziej niz raz na kwartal — raportowania Okregowej Radzie Lekarskiej w Biatymstoku o realizacji
zadan.

Wszystkie dokumenty i informacje dotyczace konkursu sa poufne i moga by¢ wykorzystane wytacznie
do wiadomosci oséb aplikujacych na dyrektora/dyrektorke w celu realizacji konkursu. Zakaz ten nie
dotyczy obowiazku ujawniania informacji wynikajacych z przepis6w prawa.

Okrggowa Rada Lekarska w Biatymstoku zastrzega sobie prawo do odstgpienia od Konkursu na kazdym
jego etapie bez podania przyczyn.

Z czynnosci Zespotu sporzadza si¢ protokot postepowania konkursowego, ktory podpisuja cztonkowie
Zespotu.

Ilekro¢ w Regulaminie mowa o podejmowaniu czynnosci lub decyzji przez Okregowa Rade Lekarska
w Biatymstoku, rozumie si¢ przez to takze Prezydium Okregowej Rady Lekarskiej w Biatymstoku.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych 0sob biorgcych udziat w Konkursie stanowi
Zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu konkursu na wybér
Dyrektora/Dyrektorki Biura OIL w Bialymstoku

(imig i nazwisko kandydata/kandydatki na dyrektora/dyrektorke)

Os$wiadczenie
kandydatka/kandydatki na Dyrektora/Dyrektorke Biura OIL

Os$wiadczam, ze:

1))
2)
3)
4)

5)
6)

posiadam obywatelstwo polskie;

mam pelng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych;

nie jestem pozbawiony/a praw publicznych;

nie zostatem/lam skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym,

zapoznatem/lam z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Okregowa Izbe Lekarska w Biatymstoku, na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, moich danych osobowych w celu
organizacji i przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Biura OIL w Bialymstoku.

(podpis kandydata/kandydatki na dyrektora/dyrektorke)



Zalacznik nr 2 do Regulaminu konkursu na wybér
Dyrektora/Dyrektorke Biura OIL w Bialymstoku

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) informujemy, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowa Izba Lekarska w Biatymstoku, ul.
Swie;tojaﬁska 7, 15-082 Biatystok, tel. +48 85 732 19 35, fax +48 85 732 71 72, e-mail:
bialystok@hipokrates.org. Administrator powotal inspektora ochrony danych, z ktorym mozna si¢
skontaktowa¢ pod adresem poczty iod@neasystem.pl.

Pani/Pana dane osobowe s przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Biura OIL
w Biatymstoku, na podstawie Pani/Pana zgody - art. 6 ust 1 lit. a RODO. Po zakonczeniu konkursu dane
osobowe moga by¢ przetwarzane w zakresie niezbednym do celéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionego interesu Administratora, jakim jest ustalenie, dochodzenie lub obrona roszczen, jak
réwniez do wywigzania si¢ przez Administratora z prawnego obowigzku rozliczalnosci, tj. zdolnosci do
wykazania przestrzegania przepisow dotyczacych przetwarzania danych osobowych — podstawa
przetwarzania z art. 6 ust. 1 lit. ¢ i f RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych na
podstawie przepisu prawa, dostawcy ushug IT, podmioty $wiadczace ushugi pocztowe, inne
wspolpracujace podmioty, z ktorymi Okregowa Izba Lekarska zawarla umowe powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres konkursu, a nastgpnie, w niezbednym
zakresie, przez okres konieczny do wywiazania si¢ z prawnego obowiazku rozliczalnosci lub przez okres
przedawnienia/wygasnigcia roszczen.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do treSci swoich danych, otrzymywania ich kopii oraz
z zastrzezeniem przepisOw prawa przystuguje prawo do: sprostowania danych, usunig¢cia danych,
ograniczenia przetwarzania danych, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych, a w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody moze Pani/Pan
cofngé¢ zgode w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem wzigcia udziatu
w konkursie.

Gdy uznacie Panstwo, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza powszechnie obowigzujace
przepisy w tym zakresie, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych - Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, tel. 22 531-03-00, https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt.

Dotyczace Panstwa dane osobowe, zebrane w powyzej okreslonych celach, nie bedg wykorzystywane do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.
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