Uchwala Nr 172/2026/X
Okregowej Rady Lekarskiej w Bialymstoku
z dnia 23 wrze$nia 2026 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Komisji Etyki Okregowej Rady Lekarskiej w
Biatymstoku

Na podstawie art. 25 pkt 10 ustawy z dnia 2 grudnia 2009r. o izbach lekarskich (tj. Dz.U. 2021,
poz.1342) w zw. z § 5 ust. 1 Regulaminu Okregowej Rady Lekarskiej w Biatymstoku (zatacznik do uchwaty nr 2
XXVII Okregowego Zjazdu Lekarzy OIL w Bialymstoku z dnia 13 marca 2010 r.), uchwala sig co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ Regulamin Komisji Etyki ORL w Bialymstoku, w brzmieniu
stanowigcym Zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata Nr 45/2022/1X Okregowej Rady Lekarskiej w Bialymstoku z dnia
7 grudnia 2022 r. w sprawie przyjecia Zadan Komisji Etyki ORL w Biatymstoku.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Sekretarz, ORL Prezes ORL/
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Zatacznik do Uchwaty Nr 172/2026/X
Okregowej Rady Lekarskiej w Biatymstoku
z dnia 23 wrze$nia 2026 r.

Regulamin Komisji Etyki
Okre¢gowej Rady Lekarskiej w Bialymstoku

§1.

Regulamin okresla zadania i tryb pracy Komisji Etyki Okregowej Rady Lekarskiej w Biatymstoku, zwanej
dalej ,, Komisja”, oraz sposob postepowania z kierowanymi do niej wystapieniami.

Komisja jest cialem doradczym Okrggowej Rady Lekarskiej, zwanej dalej ,,ORL”.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem, sposéb dzialania Komisji okresla »Regulamin
powolywania i dziatania Komisji Okregowej Rady Lekarskiej Okregowej Izby Lekarskiej w Biatymstoku”
(Uchwata Nr 44/2022/1X z dnia 7 grudnia 2022 roku).

§ 2.

Komisja realizuje nastgpujace zadania:

1) opiniowanie projektéw aktéw prawnych, uchwal, stanowisk i innych dokumentéw w zakresie etyki
lekarskie;j;

2) przygotowywanie dla ORL projektéw uchwat, stanowisk, opinii, apeli i o§wiadczen dotyczacych etyki
lekarskie;j;

3) monitorowanie probleméw i zjawisk zwiazanych z przestrzeganiem zasad etyki lekarskiej oraz
przedstawianie ORL wnioskéw i rekomendacji;

4) inicjowanie, organizowanie lub wspolorganizowanie szkolen, debat, konferencji i innych dzialan
edukacyjnych lub informacyjnych dotyczacych etyki lekarskiej;

5) opracowywanie materiatéw edukacyjnych i informacyjnych dotyczacych zasad etyki lekarskiej;

6) opracowywanie opinii problemowych dotyczacych wykladni lub stosowania zasad etyki lekarskiej,
bez rozstrzygania o indywidualnej odpowiedzialnosci zawodowe;j lekarzy:;

7)  dokonywanie kwalifikacji wystapien kierowanych do Komisji w celu ustalenia ich przedmiotu i
wlasciwego sposobu dalszego postepowania;

8) wspdlpraca z innymi Komisjami Okregowej Rady Lekarskiej w Biatymstoku, whasciwymi komisjami
innych okregowych izb lekarskich oraz z Naczelna Rada Lekarska w sprawach etyki lekarskiej.

Komisja wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, z poszanowaniem wlasciwosci organow okrggowe;j
izby lekarskiej. Komisja nie rozstrzyga indywidualnych spraw dotyczacych odpowiedzialnosci zawodowej
lekarzy, nie prowadzi postgpowania dowodowego ani nie dokonuje wiazacej oceny zachowania
oznaczonego lekarza.

§3.

Przez ,wystapienie” rozumie si¢ skargg, wniosek, pytanie, sygnal lub inng korespondencj¢ dotyczaca
zachowania lekarza albo zagadnienia etyki lekarskiej.

Przewodniczacy lub wyznaczony czlonek Komisji dokonuje wstepnej kwalifikacji wystapienia
niezwlocznie, w miarg mozliwosci nie pézniej niz w terminie 14 dni od jego wplywu. W przypadku, gdy
wystapienie wymaga uzupelnienia, wnoszacego wzywa sig¢ do jego dokonania w terminie 7 dni.

W pierwszej korespondencji kierowanej do wnoszacego informuje si¢, ze Komisja nie jest organem
wiasciwym do orzekania o odpowiedzialno$ci zawodowe;j lekarzy i ze wystapienie moze zostaé przekazane
wiasciwemu organowi.



§ 4.
Ocena wystapienia przez Komisjg stuzy wylacznie ustaleniu, czy wystapienie:
1) nalezy do wlasciwosci innego podmiotu lub organu anizeli ORL;
2) wskazuje na mozliwo§¢ popetnienia przewinienia zawodowego;
3) dotyczy ogdlnego zagadnienia etycznego;
4) dotyczy sporu komunikacyjnego miedzy lekarzami, ktéry moze nadawaé sie do mediacji.

Jezeli wystapienie nalezy do wlasciwosci innego podmiotu lub organu anizeli ORL, przekazuje si¢ je
wedlug wiasciwosci albo wskazuje wnoszacemu whasciwg droge postgpowania. Jezeli wystapienie dotyczy
osoby zajmujacej stanowisko w organie izby lekarskiej, stanowisko funkcyjne albo inne stanowisko w
rozumieniu Regulaminu wyboréw do organéw i w organach izb lekarskich oraz trybu odwolywania tych
organow, wystapienie kieruje si¢ wedtug wlasciwosci do Komisji Etyki Naczelnej Rady Lekarskiej.

Wystapienie wskazujace na mozliwo$¢ popetnienia przewinienia zawodowego przez lekarza przekazuje sie
niezwlocznie wlasciwemu Okregowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowej. Przekazanie nie
wymaga uprzedniego uzyskania stanowiska lekarza, przeprowadzenia dowodéw ani dokonania przez
Komisjg oceny zarzutow.

Jezeli wystapienie dotyczy wyktadni lub stosowania zasad etyki lekarskiej i nie wymaga ustalenia
indywidualnej odpowiedzialnosci, Komisja moze opracowaé opinie problemowa. Opinia zawiera w
szczego6lnoSci opis problemu, wskazanie wlasciwych zasad etycznych, analize mozliwych sposobéw
postgpowania i rekomendacje. Opinia nie moze stwierdzaé, ze oznaczony lekarz popeil przewinienie
zawodowe.

Jezeli wystapienie wskazuje na spér komunikacyjny miedzy lekarzami, ktéry moze nadawaé sie do
mediacji, Komisja informuje wnoszacego o mozliwoéci przeprowadzenia mediacji z udzialem mediatora
Okrggowej Izby Lekarskiej w Bialymstoku.

Komisja nie ocenia prawdziwosci, wiarygodnoséci ani zasadno$ci zarzutéw i nie prowadzi czynnosci
dowodowych.

§5.

W celu realizacji zadan Komisja moze zaprasza¢ na posiedzenia wnoszacego wystapienia, przedstawicieli
podmiotéw, ktérych dzialalnodci dotyczy wystapienie, a takze inne osoby mogace przedstawié informacje
przydatne do analizy ogélnego zagadnienia etycznego. Udzial zaproszonych osob shuzy wyjasnieniu
uwarunkowan problemu, wymianie informacji oraz sformulowaniu wnioskéw lub rekomendacji i nie
stanowi prowadzenia postgpowania dowodowego ani rozstrzygania o indywidualnej odpowiedzialnosci
zawodowej lekarza.

O zaproszeniu podmiotu lub osoby, o ktérych mowa w ust. 1, decyduje Przewodniczacy lub wyznaczony
czlonek Komisji. Zaproszenie okresla przedmiot posiedzenia oraz zastrzezenie, ze Komisja nie rozstrzyga
indywidualnych spraw dotyczacych odpowiedzialno$ci zawodowej lekarzy. Zaproszenie nie naklada
obowiazku udziatu w posiedzeniu ani przedstawienia stanowiska.

§ 6.

Komisja dokumentuje swoja dziatalno§¢ w protokofach posiedzer oraz, w miarg potrzeb, w przyjetych
opiniach, stanowiskach, wnioskach i rekomendacjach.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem wej$cia w zycie uchwaly, ktérej stanowi zatacznik.



